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INGRESOS ORDINARIOS AÑO 2024
$592.867.000

2024               2023 

• Aportes de Socios a FSP      

• Aportes a Plan Padrino 

• Donaciones 

$487

Millones

$441 

Millones

$87 

Millones
$84

Millones

$18

Millones

$39

Millones



INGRESOS FINANCIEROS AÑO 2024
$173.260.015

2024                 2023

• Rendimientos Financieros        

(Rendimientos por CDT)

• Intereses de Prestamos

( Prestamos a Colaboradores)

• Otros Rendimientos

(Rendimientos Bancarios)

TOTAL INGRESOS $766.127.015

$163

Millones

$96

Millones

$10

Millones

$7

Millones

$452.179
$1

Millón



DONACIONES AÑO 2024
$760.990.138

COLABORADORES 

$44.625.192

EPOCA ESCOLAR 

$13.434.342

CADDIES Y 
NIÑERAS 

$79.594.228

PLAN PADRINO 
$92.504.791

AUXILIO 
UNIVERSITARIO
$141.088.062

PROGRAMA 
EDUCATIVO 

QNEGRA 
$84.242.017

PROGRAMA 
VIVIENDA 
VILLETA Y 
QNEGRA 

$250.000.000

OTRAS 
DONACIONES 
$55.501.506

TOTAL GASTOS $1.012.815.773



PILARES

SALUD                  EDUCACION                BIENESTAR               VIVIEDA



SALUD
COLABORADORES, CADDIES Y NIÑERAS

• Jornada de agudeza visual anual.

• Bonos para compra de gafas.

• Auxilio de transporte para citas médicas en Bogotá. 

Video de Yanet Urquijo y Santiago Barrera.



EDUCACIÓN
COLABORADORES E HIJOS, CADDIES Y NIÑERAS

• Auxilio Universitario: $1millón con promedio => 4,0.

• Beca universitaria: Media matricula con promedio 
=>4,5.

• Auxilio económico para derechos de grado: 30%.

• Kits Escolares (maletas y útiles escolares).

• Auxilio para Diplomado en EXCEL y POWER BI a 
colaboradores.

• Capacitaciones en Servicio al Cliente para caddies y 
niñeras: SENA.

• Curso en Primeros Auxilios Pediátricos con certificación 
para niñeras: ADMISALUD.

Video de Angela Mahecha



BIENESTAR E INTEGRACIÓN
COLABORADORES

• Clases de zumba en tardes deportivas.

• Celebración mensual de cumpleaños con regalo.

• Dia de la madre con almuerzo, serenata y regalo.

• Celebración navideña con entrega de regalos y recreación.

• Premio mayor en celebración de fin de año.



BIENESTAR É INTEGRACIÓN
CADDIES Y NIÑERAS

• Bono de $100.000 a mejor caddie, cada tres meses.

• Desayunos y almuerzos diarios a caddies.

• Entrega prendas e implementos deportivos a caddies.

• Bono regalo e invitación al almuerzo por celebración fin de año.



OTRAS DONACIONES
HOGAR GERIATRICO DE VILLETA Y PROGRAMAS PARA EL ADULTO MAYOR DE 

QUEBRADANEGRA



OTRAS DONACIONES
HOSPITAL SALAZAR VILLETA, ESCUELAS DE FORMACÓN DE Q/NEGRA Y 
VILLETA, ESTACIÓN DE POLICIA DE Q/NEGRA Y TOBIA, PARROQUIA DE 

Q/NEGRA



PROGRAMA PLAN PADRINO
PROTEGIENDO SUEÑOS, TRANSFORMANDO VIDAS

• Aporte por Padrino: $50.000 mensual.

• Permite que el Socio apadrine directamente las escuelas y sus 
beneficiarios.

• Número de beneficiarios: 153 estudiantes de 11 escuelas rurales de 
Quebradanegra, Tobia y Villeta. Grado 0°a grado 5°



UNA MEJOR VISION, UN MEJOR FUTURO

• Jornada de agudeza visual para beneficiarios.

• Donación del 100% de las gafas formuladas.



REFLEJANDO EL IMPACTO EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION 
ESCOLAR

• Donación de pupitres y tableros para las escuelas.



REFLEJANDO EL IMPACTO EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION 
ESCOLAR 

• Donación de kits escolares: maletas y útiles escolares.



REFLEJANDO EL IMPACTO EN INFRAESTRUCTURA Y DOTACION 
ESCOLAR



INFRAESTRUCTURA Y AGUA POTABLE

• Instalación de una planta de 
tratamiento de agua potable en escuela 
La Floresta.

• Beneficio directo a la comunidad 
educativa y su bienestar.

Video profesora Floresta



RECREACIÓN Y BIENESTAR EN ESCUELAS

• Salidas a cine dos veces al año para los niños.

• Celebración del Dia del Niño con actividades recreativas.

• Eventos especiales en navidad con regalos y juegos.

• Espacios de recreación y bienestar para fomentar la felicidad y 
motivación de los estudiantes.



PROGRAMA EDUCATIVO 
PROMCE: ALIANZA POR LA CALIDAD EDUCATIVA EN QUEBRADANEGRA

La Fundación Alquería Cavelier en alianza con la Gobernación y el grupo
Nutresa impulsa un programa de gran impacto Nacional: PROMCE. Este
programa esta diseñado para mejorar la calidad educativa en Colombia
a través de 7 componentes clave, que abordan distintos aspectos del
desarrollo educativo.

Cada municipio implementa los componentes que logra financiar y que
considera mas estratégicos para su comunidad. Con nuestros aliados la
Fundación apoya los 7 componentes en Quebradanegra.



PROMCE: ALIANZA POR LA CALIDAD EDUCATIVA EN QUEBRADANEGRA

Los 7 componentes de PROMCE son:

• Liderazgo Educativo-Fortalece la gestión de los Rectores y Directivos.

• Apoyo Socioemocional-Ofrece herramientas para el bienestar emocional para Rectores y
Docentes.

• Pruebas Saber 11-Preparación especifica para estudiantes de grados 10° y 11°.

• Escuelas de Familia-Capacita los padres para que sean aliados en el aprendizaje de sus
hijos.

• Formación Docente-Mejora las competencias pedagógicas de los maestros.

• Escuelas de Liderazgo-Empodera a la comunidad educativa para la toma de decisiones.

• Gestión Escolar-Optimiza la organización y el funcionamiento de las instituciones.



PROMCE: ALIANZA POR LA CALIDAD EDUCATIVA EN QUEBRADANEGRA

• Que estamos logrando en Quebradanegra con PROMCE:

Subir de clasificación en las dos instituciones educativas a
nivel Nacional.

Mejor ICFES de Cundinamarca, Andres Felipe Melo con 446
del Colegio IED La Magdalena.

Impactar con los 7 componentes del programa a estudiantes,
familias, docentes y directores educativos.

Quebradanegra ocupo el primer lugar en ascenso del Dpto.
Subió 24 puntos.

La FSP apoya los 3 primeros componentes, Quebradanegra es
el único municipio del Departamento con las preparaciones
para Pruebas Saber 11 de manera presencial.

Video del Rector



PROGRAMA DE VIVIENDA
HOGARES SALUDABLES: VIVIENDAS DIGNAS PARA UN FUTURO MEJOR

Un hogar digno es el primer paso para mejorar la calidad de vida.
Con este propósito, la Fundación Social Payandé, en alianza con la
Alcaldia de Quebradanegra, Fundación Orden de Malta y con el
liderazgo de ARGOS, gestor del programa Hogares Saludables,
impulsaron un programa que transforma las condiciones de vivienda
de las familias mas vulnerables.



HOGARES SALUDABLES: VIVIENDAS DIGNAS PARA UN FUTURO MEJOR

• Convocatoria en el Club Payandé:

Para garantizar que el programa impactara directamente a nuestra
comunidad, se realizo una convocatoria en el Club Payande priorizando a:

Empleados del Club.

Caddies y niñeras.

• Impacto del programa:

35 viviendas intervenidas de Quebradanegra y Villeta, mejorando la calidad
de vida de sus habitantes.

8 empleados del Club beneficiados, quienes ahora cuentan con pisos
adecuados, baños y cocinas en mejores condiciones.



HOGARES SALUDABLES: VIVIENDAS DIGNAS PARA UN FUTURO MEJOR

Este programa no solo mejora las condiciones físicas de las viviendas sino que
transforma hogares, brindando bienestar y seguridad a las familias beneficiadas.

ANTES                   DESPUÉS                           ANTES                   DESPUÉS



UNA CASA NUEVA, UNA VIDA NUEVA: LA HISTORIA DE SULAY ROMERO

No se trata solo de construir paredes, sino de construir esperanza, dignidad 
y calidad de vida.

Este fue el caso de Sulay Romero, empleada de Club Payandé, quien vivía en 
una vivienda en condiciones extremadamente vulnerables.



UNA CASA NUEVA, UNA VIDA NUEVA: LA HISTORIA DE SULAY ROMERO

Gracias a la alianza entre la Fundación Social Payande y la Fundación Orden de
Malta, Sulay no solo recibió una mejora en su hogar, sino una casa
completamente nueva, equipada con todo lo necesario para comenzar una vida
digna y segura.

Este no solo es un caso de éxito , sino una prueba de lo que se puede lograr
cuando las alianzas estratégicas trabajan juntas por el bienestar de la
comunidad.



PRÉSTAMOS

• Préstamos de enero a diciembre 2024 $137.850.000

• Saldo por pago de préstamos $ 61.771.251(acumulado 2024).

CDT $1.000.000.000 (III PROYECTO DE VIVIENDA)

Constituido en diciembre 2022 con vencimiento en abril 2025.

Autorización al Representante Legal para solicitar ante la DIAN la permanencia de la 
Fundación Social Payandé como entidad del régimen tributario especial del impuesto sobre 

la renta ( Art. 1.2.1.5.1.8 decreto 2150 del 2017)

Autorización al Representante Legal para solicitar en Cámara de Comercio de Bogotá el 
cambio de domicilio principal a Km 75 vía Bogotá – Villeta, Vereda Pilones del municipio de 

Quebradanegra/ Cundinamarca.



FUNDACIÓN SOCIAL PAYANDÉ

Hemos recorrido juntos un año de grandes esfuerzos, impacto y
transformación. Cada programa, cada historia y cada logro que hemos
compartido hoy ha sido posible gracias al compromiso y generosidad de
ustedes, nuestros Socios.

La Fundación Social Payandé es el reflejo de lo que podemos lograr cuando
trabajamos unidos por el bienestar de nuestra comunidad. Sus aportes no
solo son cifras; son educación, salud, vivienda y bienestar para muchas
personas que hoy tienen una mejor calidad de vida gracias a ustedes.

Hoy quiero agradecerles por su apoyo, por seguir apostando por un futuro
mejor para quienes mas lo necesitan y demostrar una vez mas, que juntos
podemos cambiar vidas.

Claudia Silva Castro



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA



ESTADO DE RESULTADOS


